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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ

1.1. Цель реализации программы: повышение психологической компетентности слушателей, формирование у слушателей профессиональных компетенций психолога, необходимых для выполнения нового вида профессиональной деятельности и приобретения новой квалификации.
1.2. Требования к поступающему для обучения на программе слушателю

 На обучение по программе переподготовки по направлению «Психология» принимаются слушатели с высшим образованием.  
1.3. Трудоемкость обучения составляет 1000 часов, включающая все виды аудиторной и самостоятельной работы слушателя, практики и время, отводимое на контроль качества освоения слушателем программы.

Всего планируется три сессии в год. Первая сессия в январе, вторая в мае, третья в октябре.
2.  характеристика НОВОГО ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, НОВОЙ квалификации 

Область профессиональной деятельности выпускников программ переподготовки включает: решение профессиональных задач в сфере образования, здравоохранения, культуры, спорта, обороноспособности страны, юриспруденции, управления, социальной помощи населению.
Объектами профессиональной деятельности выпускников программ переподготовки являются:

Психические процессы, свойства и состояния человека, их проявления в различных областях человеческой деятельности, межличностных и социальных взаимодействиях на уровне индивида, группы, сообщества, а также формы и способы их организации, изменения и взаимодействия.
Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники программы переподготовки: практическая; педагогическая; организационно-управленческая.
 Выпускник программы переподготовки в соответствии с видом (видами) профессиональной деятельности, на который (которые) ориентирована программа переподготовки, готов решать следующие профессиональные задачи:

Практическая деятельность:

анализ психологических свойств и состояний, характеристик психических процессов, различных видов деятельности индивидов и групп;

предупреждение отклонений в социальном и личностном статусе и развитии, в функционировании людей с ограниченными возможностями, а также профессиональных рисков в различных видах деятельности;

выявление трудностей в обучении, нарушений и отклонений в психическом развитии, риска асоциального поведения, диагностика психических состояний, возникающих в процессе учебной и внеучебной деятельности;

распространение информации о роли психологических факторов в поддержании и сохранении психического и физического здоровья, в процессах воспитания и образования, трудовой и организационной деятельности, коммуникации;

формирование установок, направленных на гармоничное развитие, продуктивное преодоление жизненных трудностей, толерантности во взаимодействии с окружающим миром;

педагогическая деятельность:

преподавание психологии как общеобразовательной дисциплины;

участие в проведении тестирования по итогам обучения;

участие в подготовке учебно-методических материалов для обучающихся в общеобразовательных организациях;

пропаганда психологических знаний для работников различных сфер жизни общества;

организационно-управленческая деятельность:

анализ форм организации взаимодействий с персоналом в трудовых коллективах;

выявление проблем, затрудняющих функционирование организации
использование нормативно-правовых и этических знаний при осуществлении профессиональной деятельности.
3. результаты обучения

Выпускник по программе профессиональной переподготовки для выполнения нового вида профессиональной деятельности, приобретения новой квалификации «Психолог» в соответствии с целями программы и задачами профессиональной деятельности должен обладать следующими основными профессиональными компетенциями (ПК):
практическая деятельность:

способностью к реализации стандартных программ, направленных на предупреждение отклонений в социальном и личностном статусе и развитии, профессиональных рисков в различных видах деятельности (ПК-1);

способностью к отбору и применению психодиагностических методик, адекватных целям, ситуации и контингенту респондентов с последующей математико-статистической обработкой данных и их интерпретацией (ПК-2);

способностью к осуществлению стандартных базовых процедур оказания индивиду, группе, организации психологической помощи с использованием традиционных методов и технологий (ПК-3);

способностью к выявлению специфики психического функционирования человека с учетом особенностей возрастных этапов, кризисов развития и факторов риска, его принадлежности к гендерной, этнической, профессиональной и другим социальным группам (ПК-4);

способностью к психологической диагностике, прогнозированию изменений и динамики уровня развития познавательной и мотивационно-волевой сферы, самосознания, психомоторики, способностей, характера, темперамента, функциональных состояний, личностных черт и акцентуаций в норме и при психических отклонениях с целью гармонизации психического функционирования человека (ПК-5);

педагогическая деятельность:

способностью к проектированию, реализации и оценке учебно-воспитательного процесса, образовательной среды при подготовке психологических кадров с учетом современных активных и интерактивных методов обучения и инновационных технологий (ПК-10);

способностью к использованию дидактических приемов при реализации стандартных коррекционных, реабилитационных и обучающих программ по оптимизации психической деятельности человека (ПК-11);

способностью к просветительской деятельности среди населения с целью повышения уровня психологической культуры общества (ПК-12);

организационно-управленческая деятельность:

способностью к проведению работ с персоналом организации с целью отбора кадров и создания психологического климата, способствующего оптимизации производственного процесса (ПК-13);

способностью к реализации психологических технологий, ориентированных на личностный рост сотрудников организации и охрану здоровья индивидов и групп (ПК-14).

4. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ

4.1. Учебный план

Таблица 1 - Форма учебного плана

	Наименование

дисциплин
	Общая  трудоемкость, час.
	Всего, ауд.

час.
	Аудиторные 

занятия, час.
	СРС,

час.
	Текущий

контроль* (шт.)
	Промежуточная аттестация 

	
	
	
	лекции
	Лаб.
раб.
	прак.

занятия, семинары
	
	РК

РГР,

Реф.
	КР
	КП
	Зач.
	Экз.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Общепрофессиональные дисциплины

	1. Психология развития и возрастная психология
	40
	20
	12
	
	8
	20
	Реф.
	
	
	
	Экз1.

	2. Психология личности
	40
	20
	12
	
	8
	20
	РК
	
	
	Зач.1
	

	3. Социальная психология
	40
	20
	12
	
	8
	20
	РК
	
	
	Зач.1
	

	4. Консультативная психология
	44
	24
	12
	
	12
	20
	Реф
	
	
	
	Экз1

	5. Математические методы в психологии и SPSS
	40
	20
	12
	
	8
	20
	РК
	
	
	Зач.1
	

	6. Клиническая психология
	40
	20
	12
	
	8
	20
	РК
	
	
	Зач.1
	

	7. Специальная психология. 
	40
	20
	12
	
	8
	20
	Реф.
	
	
	
	Экз.1

	8. Основы психокоррекции
	40
	20
	12
	
	8
	20
	КР
	
	
	Зач.2
	

	9. Психология здоровья
	38
	18
	10
	
	8
	20
	РК
	
	
	Зач.2
	

	10. Психологическая профилактика аддиктивного поведения
	40
	20
	12
	
	8
	20
	КП
	
	
	Зач.1
	

	11. Тренинг коммуникативной компетентности
	40
	20
	
	
	20
	20
	
	
	
	Зач3.
	

	12. Методы исследований и диагностики в практической психологии
	40
	20
	12
	
	8
	20
	РГР
	
	
	Зач 1.
	

	Дисциплины специализации

	13. Психология семьи
	42
	22
	12
	
	10
	20
	РК
	
	
	Зач.2
	

	14. Этническая психология
	42
	22
	12
	
	10
	20
	Реф
	
	
	
	Экз.2

	15. Психосоматика и психология телесности
	44
	20
	10
	
	10
	20
	Реф.
	
	
	
	Экз.2

	16. Суицидология
	40
	20
	12
	
	8
	20
	РК
	
	
	Зач.2
	

	17. Техники консультирования
	44
	24
	8
	
	16
	20
	РК
	
	
	Зач.2
	

	18. Арт-терапия
	40
	20
	4
	
	16
	20
	
	
	
	Зач.2
	

	19. Педагогическая психология
	44
	24
	12
	
	12
	20
	РК
	
	
	Зач.3
	

	20. Основы психотерапии
	48
	24
	12
	
	12
	24
	Реф
	
	
	
	Экз.3

	21. Психотехнологии разрешения конфликтов
	40
	20
	12
	
	12
	20
	РК
	
	
	Зач.3
	

	22. Тренинг уверенного поведения
	40
	20
	
	
	20
	20
	
	
	
	Зач 3
	

	23. Экспертиза в психологической практике
	46
	20
	8
	6
	6
	26
	РГР
	
	
	
	Экз.3

	24. Психологическая помощь в экстремальных ситуациях
	48
	24
	12
	
	12
	24
	РК
	
	
	
	Экз.2

	Итого 
	1000
	506
	244

	6
	256
	494
	РК-12, РГР-2, Реф.-6
	2
	
	.16
	8

	Итоговая 

аттестация
	Дипломная работа

	* КП - курсовой проект, КР - курсовая работа, РК - контрольная работа, РГР - расчетно-графическая работа, Реф. – реферат.


	Учебный план профессиональной переподготовки по направлению "Психология" по семестрам

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№
	Наименование дисциплин
	Общая  трудоемкость, час.
	Всего ауд. часов
	Аудиторные 
	СРС, в час.
	Текущий
	Промежуточная аттестация 

	
	
	
	
	занятия, час.
	
	контроль* (шт.)
	

	
	
	
	
	лекции
	Лаб. раб.
	прак., сем.
	
	РК, РГР, РЕФ.
	КР
	КП
	Зач.
	Экз.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1 семестр

	1
	Психология личности
	40
	20
	12
	 
	8
	20
	РК
	 
	 
	Зач.1
	 

	2
	Социальная психология
	40
	20
	12
	 
	8
	20
	РК
	 
	 
	Зач.1
	 

	3
	Математические методы в психологии и SPSS
	40
	20
	12
	 
	8
	20
	РК
	 
	 
	Зач.1
	 

	4
	Психологическая профилактика аддиктивного поведения
	40
	20
	12
	 
	8
	20
	 
	КР
	 
	Зач.1
	 

	5
	Методы исследований и диагностики в практической психологии
	40
	20
	12
	 
	8
	20
	РГР
	 
	 
	Зач 1.
	 

	6
	Клиническая психология
	40
	20
	12
	 
	8
	20
	РК
	 
	 
	Зач.1
	 

	7
	 Консультативная психология
	44
	24
	12
	 
	12
	20
	Реф
	 
	 
	 
	Экз1

	8
	Специальная психология. 
	40
	20
	12
	 
	8
	20
	Реф.
	 
	 
	 
	Экз.1

	9
	Психология развития и возрастная психология
	40
	20
	12
	 
	8
	20
	Реф.
	 
	 
	 
	Экз1.

	 
	Итого
	364
	184
	108
	0
	76
	180
	РК-4, РГР-1, РЕФ-3
	КР-1
	 
	Зач.-6
	Экз.-3

	2 семестр

	10
	Основы психокоррекции
	40
	20
	12
	 
	8
	20
	 
	КР
	 
	Зач.2
	 

	11
	Психология здоровья
	38
	18
	10
	 
	8
	20
	РК
	 
	 
	Зач.2
	 

	12
	Психология семьи
	42
	22
	12
	 
	10
	20
	РК
	 
	 
	Зач.2
	 

	13
	Суицидология
	40
	20
	12
	 
	8
	20
	РК
	 
	 
	Зач.2
	 

	14
	Техники консультирования
	44
	24
	8
	 
	16
	20
	РК
	 
	 
	Зач.2
	 

	15
	 Арт-терапия
	40
	20
	4
	 
	16
	20
	 
	 
	 
	Зач.2
	 

	16
	Этническая психология
	42
	22
	12
	 
	10
	20
	Реф
	 
	 
	 
	Экз.2

	17
	Психологическая помощь в экстремальных ситуациях
	48
	24
	12
	 
	12
	24
	РК
	 
	 
	 
	Экз.2

	18
	Психосоматика и психология телесности
	40
	20
	10
	 
	10
	20
	Реф.
	 
	 
	 
	Экз.2

	 
	Итого
	374
	190
	92
	0
	98
	184
	РК-5, РЕФ-2
	КР-1
	 
	Зач.-6
	Экз.-3

	3 семестр

	19
	Педагогическая психология
	44
	24
	12
	 
	12
	20
	РК
	 
	 
	Зач.3
	 

	20
	Психотехнологии разрешения конфликтов
	44
	24
	12
	 
	12
	20
	РК
	 
	 
	Зач.3
	 

	21
	Тренинг уверенного поведения
	40
	20
	 
	 
	20
	20
	 
	 
	 
	Зач 3
	 

	22
	 Тренинг коммуникативной компетентности
	40
	20
	 
	 
	20
	20
	 
	 
	 
	Зач3.
	 

	23
	Основы психотерапии
	48
	24
	12
	 
	12
	24
	Реф
	 
	 
	 
	Экз.3

	24
	Экспертиза в психологической практике
	46
	20
	8
	6
	6
	26
	РГР
	 
	 
	 
	Экз.3

	 
	Итого
	262
	132
	44
	6
	82
	130
	РК-3, РГР-1, РЕФ-1
	 
	 
	Зач.-4
	Экз.-2

	 
	Всего
	1000
	506
	244
	6
	256
	494
	РК-12, РГР-2, РЕФ-6
	 
	 
	Зач. - 16
	Экз.-8

	 
	Итоговая аттестация
	ВКР: дипломная работа

	 
	* КП - курсовой проект, КР - курсовая работа, РК - контрольная работа, РГР - расчетно-графическая работа, Реф. – реферат.


5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

5.1. Квалификация преподавателей, участвующих в реализации программы

Реализация данной ПП обеспечивается научно-педагогическими кадрами, имеющими базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, и систематически занимающимися научной и научно-методической деятельностью.

Доля преподавателей, имеющих ученую степень и ученое звание, в общем числе преподавателей, обеспечивающих образовательный процесс по данной ПП составляет  77,30% (по Б1 – 64%, Б2 – 100%, Б3 – 61%), ученую степень доктора наук и звание профессора имеют  5% преподавателей.

Преподаватели профессионального цикла имеют базовое образование и ученую степень, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины. 61% преподавателей, обеспечивающих учебный процесс по профессиональному циклу, имеют ученые степени. В образовательном процессе привлечено 5% преподавателей из числа действующих руководителей и ведущих работников профильных организаций, предприятий и учреждений. 

В обеспечении учебного процесса по направлению «Психология»  привлечены более 10 ППС из кафедр ИП и МИ. На кафедре социальной и этнической психологии – 10 шт.ед. (зав.каф. – 1, профессоров – 0,5, доцентов – 3,5, ст.преподавателей - 5). ППС кафедры социальной и этнической психологии повышали квалификацию в 9 международных, 21 российской, 9 региональных и 51 внутривузовской программах (всего было  90 участий).  За прошедшие годы в среднем курсами повышения квалификации охвачено 100 % преподавателей выпускающей кафедры. Ежегодно преподаватели проходят курсы повышения квалификации по 2-3 программам, не только по специальности, но и по иностранному языку.

5.2. Материально-технические условия реализации программы

Для  реализации данной ПП имеющаяся материально-техническая база  обеспечивает проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных учебным планом ПП, в соответствии с действующими санитарными и противопожарными правилами и нормами.

Для реализации  данной ПП перечень    материально-технического    обеспечения     включает    в    себя:

учебные классы, оснащенные наглядными учебными пособиями, препаратами, материалами для преподавания дисциплин биологического цикла и курса психофизиологии, а также аппаратурой и программным обеспечением для организации практических занятий по указанным выше курсам, связанным с регистрацией физиологических реакций человека;
компьютерные мультимедийные проекторы в аудиториях, где проводятся лекционные занятия, для презентаций учебного материала;
современные лицензионные компьютерные статистические системы для анализа данных и обработки результатов эмпирических исследований (Stadia, Statistika) и соответствующую учебно-методическую литературу к ним.
Для использования электронных изданий каждый обучающийся обеспечивается рабочим местом в компьютерном классе в соответствии с  объемом  изучаемых   дисциплин. Число компьютеризованных рабочих мест в компьютерном классе с доступом к сетям типа Интернет не менее 5% от числа обучающихся по данной ПП. Рабочие места, предоставляемые обучающимся, обеспечены необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения.
5.3. Учебно-методическое обеспечение программы

Фактическое учебно-методическое, информационное и материально-техническое обеспечение учебного процесса сформировано на основе требований  ФГОС ВПО по данному направлению подготовки и с учетом рекомендаций ПрПП.

Учебный процесс обеспечен учебно-методической документацией и материалами по всем учебным курсам, дисциплинам (модулям) ПП.

Для реализации внеаудиторной работы слушателей разработаны  методические материалы с обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение. Реализация данной ПП обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам данных и библиотечным фондам учебного заведения, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) основной образовательной программы. Каждый обучающийся обеспечен доступом к электронно-библиотечной системе, содержащей издания по основным изучаемым дисциплинам.

Библиотечный фонд в целом  укомплектован печатными и электронными изданиями основной учебной литературы по дисциплинам базовой части всех циклов, изданными за последние 10 лет (для дисциплин базовой части гуманитарного, социального и экономического цикла - за последние 5 лет).

Доля учебного и  учебно-методического печатного и электронного издания по каждой дисциплине профессионального цикла, входящей в образовательную программу (включая электронные базы периодических изданий) составляет 1 экземпляр на 2 слушателя. 

Фонд дополнительной литературы помимо учебной включает официальные справочно-библиографические и специализированные периодические издания 2-3 экземпляра на каждые 100 обучающихся.

Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам библиотечного  фонда,  состоящего  из более 10 наименований отечественных и некоторых  зарубежных журналов из списка рецензируемых изданий, рекомендованных ВАК Минобрнауки РФ, в том числе: «Вопросы психологии», «Психологический журнал», «Вестник МГУ», «Вестник СПбГУ», «Психологический журнал РАН», «Московский психотерапевтический журнал», «Дефектология», «Мир психологии», «Реферативный журнал по психологии», «Социальный психолог», «Психологическая наука и образование», «Социологический журнал», «Вопросы философии», «Cognitive Psychology», «Neurobiology of Learning and Memory».

Для обучающихся обеспечена возможность оперативного обмена информацией с отечественными и зарубежными ВУЗами, предприятиями и организациями, обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым  системам через сеть Интернет. 

6. Оценка качества освоения программЫ

Оценка качества освоения программы включает текущую, промежуточную и итоговую аттестацию обучающихся.
Формами промежуточной аттестации являются контрольные работы, рефераты, защита индивидуальных проектов, тестирование и др. конкретные формы текущего контроля, процедура и содержание определяются преподавателем учебного курса, исходя из целей и задач учебной программы

Слушатель, успешно выполнивший все требования учебного плана и успешно прошедший испытания в системе промежуточного контроля допускается к итоговой аттестации.

Итоговая аттестация слушателя программы переподготовки состоит из зашиты выпускной квалификационной работы (ВКР)

Выпускная квалификационная работа выполняется в форме, соответствующей опреде-ленному уровню высшего профессионального образования: для квалификации выпускника переподготовки: выпускная квалификационная работа слушателя переподготовки.

Выпускная квалификационная работа является заключительным этапом проведения государственных аттестационных испытаний и имеет своей целью систематизацию, обобщение и закрепление теоретических знаний, практических умений, оценку сформированности общекультурных и профессиональных компетенций выпускника в соответствии с требованиями образовательного стандарта.
При условии успешного прохождения всех установленных видов итоговых аттестационных испытаний, входящих в итоговую государственную аттестацию, выпускнику курсов переподготовки  присваивается соответствующая квалификация (степень) и выдается диплом государственного образца о переподготовке.

7. РАЗРАБОТЧИКИ ПРОГРАММЫ

Составитель:

Федорова С.В., старший преподаватель КСЭП Института психологии СВФУ

Утверждено Советом ДПО ИП от 15.10.2015г Протокол № 01.

